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(WEIBLICHE) BESCHAFTIGTE DURCH DIE PANDEMIE FUHREN

In der Pandemie stehen kleine und mittlere Unternehmen weiterhin vor groRen Herausforderungen. Vor allem
Beschaftige im Kundenkontakt und mit familidren Fiirsorgepflichten sind vielfaltig belastet. Wie konnen Sie lhre
(weiblichen) Fachkréfte in der Pandemie unterstiitzen und schiitzen? Welche Optionen haben Sie als Arbeitgebende?

Das miissen Sie jetzt wissen: In drei weiteren Web-Seminaren rund um das Corona-Management im Betrieb beantwor-
ten Expertinnen und Experten aus der Region lhre drangendsten Fragen zur Personalarbeit in Pandemie-Zeiten.

Donnerstag, den 25. Mérz, 11-12 Uhr

Follow Up 1: Infektionsschutz — das miissen Sie jetzt wissen

Dr. med. Rinnert, Leiter Betriebsarztlicher Dienst, Stadt Kdln

e Schnelltests und Impfungen im Betrieb

¢ Aktuelle Corona-Schutzverordnung NRW und Corona-Arbeitsschutz (BMAS)
* Betriebliche Umsetzung von Mafinahmen

o Gefahrdungsbeurteilung (GBU) wahrend der Pandemie

Mittwoch, den 21. April, 11-12 Uhr

Follow Up 2: Homeoffice — das miissen Sie jetzt wissen

Christiane Fliiter-Hoffmann, Senior Researcher, IW Kéln

Felix Rump, Berater Betriebliches Gesundheitsmanagement, BGF-Institut GmbH, Koln
» Homeoffice versus Telearbeitsplatz

e Fiihrungsprinzipien im Remote Working

e Derideale Arbeitsplatz

* Gesund bleiben im Homeoffice

Mittwoch, den 28. April, 11-12 Uhr

Follow Up 3: Arbeitsrecht — das miissen Sie jetzt wissen

Verena Malarek, Referentin fiir Rechtsheratungen, Industrie- und
Handelskammer Diisseldorf

e Testen und Impfen im Betrieb

* Freistellung bei Quarantane und Kinderbetreuung
 Homeoffice und flexibles Arbeiten

Anmeldung unter competentia@zwd.de und unter www.erfolgsfaktorfrau.de/corona-management
Technische Voraussetzung: Rechner mit aktueller Browsersoftware und Audioausgang

Dieses Angebot ist kostenfrei und wird Ihnen von Competentia in Kooperation mit den oben aufgefiihrten Institutionen angeboten.
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